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1. Introducere

Acest ghid care a fost elaborat n contextul proiectului DUAL-T serveste ca o clarificare
a sistemului Europass. In primul rand, sunt furnizate informatii generale despre cadrul
european al calificarilor si Cadrul national al calificarilor. Aceasta este urmata de o
descriere detaliatd a suplimentului la certificat. In cadrul proiectului DUAL-T a fost
creata in mod specific o descriere a structurii suplimentului de certificat. Acesta a fost
folosit pentru a genera exemple de certificate ale proiectului-pilot.

2. Informatii generale despre Cadrul european al calificarilor
| Cadrul national al calificarilor

Cadrul european al calificarilor serveste la analizarea diferitelor realizari educationale
din cadrul Uniunii Europene. Cadrul european al calificarilor permite evaluarea si
recunoasterea calificarii profesionale a altor tari din Uniunea Europeana. Accentul a
fost pus pe rezultatele procesului de invatare. Rezultatele invatarii sunt descrise in trei
categorii principale:

e cunostinte
o aptitudini
e competenta

Cunostinte
In contextul EQF, cunoasterea este descrisa drept teoretica si / sau reala. .

O definitie a CEDEFOP afirma ca: cunoasterea este rezultatul asimilarii informatiilor
prin invatare. Cunoasterea este un corp de fapte, principii, teorii si practici care sunt
legate de un domeniu de lucru sau de studiu. In contextul cadrului european al
callificarilor, cunoasterea este descrisa ca fiind teoretica si / sau reala.’

Aptitudini
in contextul EQF, competentele sunt descrise ca fiind:

e cognitiv (implicand utilizarea gandirii logice, intuitive si creative); si
e practice (care implica dexteritate manuala si utilizarea metodelor, materialelor,
instrumentelor si instrumentelor)

! Vedeti o descriere mai detaliata http://ec.europa.eu/ploteus/content/descriptors-page
? http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2008:111:0001:0007:EN:PDF

VALIDAREA UCENICULUI EUROPASS



- Erasmus+

Dual-7

Potrivit competentelor CEDEFOP inseamna abilitatea de a aplica cunostinte si de a
folosi know-how-ul pentru a indeplini sarcinile si pentru a rezolva problemele. in
contextul cadrului european al calificarilor, competentele sunt descrise ca fiind
cognitive (implicand utilizarea géandirii logice, intuitive si creative) sau practice (care
implica dexteritate manuala si utilizarea metodelor, materialelor, instrumentelor si
instrumentelor). *

Competence

In contextul EQF, competenta este descrisa in termeni de responsabilitate si
autonomie.

CEDEFOP defineste competenta ca fiind capacitatea doveditd de utilizare a
cunostintelor, abilitatilor si abilitatilor personale, sociale si / sau metodologice, in situatii
de munca sau de studiu si in dezvoltarea profesionald si personald. in contextul
cadrului european al calificarilor, competenta este descrisa in termeni de
responsabilitate si autonomie.”

Cadrul european al calificarilor

Fiecare dintre caracteristicile de cunostinte, aptitudini si competente se reflecta in cele
8 niveluri ale EQF. Toate cele 8 nivele sunt definite de un set de descriptori care indica
rezultatele Tnvatarii relevante pentru calificarile de la acel nivel in orice sistem de
callificari.’

Tabelul urmator ilustreaza aceasta conexiune si indica diferitii indicatori ai fiecarui
: 6
nivel.

EQF

Nivel Cunostine Abilitati Competente

Aptitudini de baza necesare pentru Munca sau studiul sub supraveghere
indeplinirea unor sarcini simple directa intr-un context structurat
Abilitati cognitive si practice de

baza necesare pentru utilizarea

nivel 1  |Cunostinte generale de baza

nivel 2 Cunostinte de baza despre un  (informatiilor relevante pentru a Munca sau studiul sub supraveghere, cu
domeniu de lucru sau de studiu  [indeplini sarcini si a rezolva un anumit grad de autonomie
probleme de rutina folosind reguli
si instrumente simple
O gama de abilitati cognitive si
Cunoasterea faptelor, gar i cog '
. . practice necesare pentru I
principiilor, proceselor si L o o ; Asumarea responsabilitatii pentru
. conceptelor generale intr-un indeplinirea sa_rcmllor *! rezolyarea indeplinirea sarcinilor de lucru sau de
nivel 3 problemelor prin selectarea si

domeniu de cunoastere de baza
a unui domeniu de munca sau
de studiu sau de studiu

studiu; Adapta comportamentul propriu la

aplicarea metodelor, . -
circumstantele in rezolvarea problemelor

instrumentelor, materialelor si
informatiilor de baza

* http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2008:111:0001:0007:EN:PDF
* http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2008:111:0001:0007:EN:PDF
> See for a more detailed description http://ec.europa.eu/ploteus/content/descriptors-page
® See for a more detailed description http://ec.europa.eu/ploteus/content/descriptors-page
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Nivel Cunostine

Cunostinte cognitive si teoretice
in contexte largi intr-un domeniu
de lucru sau de studiu

nivel 4

Cunostinte cuprinzatoare,
specializate, faptice si teoretice
intr-un domeniu de lucru sau de
studiu si o constientizare a
limitelor acestor cunostinte

nivel 5

Cunostinte avansate despre un
domeniu de lucru sau de studiu,
care implica o intelegere critica
a teoriilor si principiilor

nivel 6

Cunostinte foarte specializate,
dintre care unele se afla in
fruntea cunoasterii intr-un
domeniu de lucru sau de studiu,
ca baza pentru gandirea si/ sau
cercetarea
originald;Constientizarea critica
a problemelor cunoasterii Tntr-un
domeniu si la interfata dintre
diferitele domenii

nivel 7

Cunoasterea la cea mai
avansata frontiera a unui
domeniu de lucru sau de studiu
si la interfata dintre cdmpuri

nivel 8

Abilitati

O gama de abilitati cognitive si
practice necesare pentru a genera
solutii la probleme specifice intr-un
domeniu de lucru sau de studiu

O gama larga de abilitati cognitive
si practice necesare pentru a
dezvolta solutii creative pentru
probleme abstracte

Abilitéti avansate, demonstrand
stapanirea si inovatia, necesare
pentru a rezolva probleme
complexe si imprevizibile intr-un
domeniu specializat de munca sau
de studiu

Competente de rezolvare a
problemelor specializate necesare
in cercetare si/ sau inovare pentru
a dezvolta noi cunostinte si
proceduri si pentru a integra
cunostintele din diferite domenii

Abilitatile si tehnicile cele mai
avansate si specializate, inclusiv
sinteza si evaluarea, necesare
pentru rezolvarea problemelor
critice Tn cercetare si / sau inovare
si pentru extinderea si redefinirea
cunostintelor sau a practicii
existente

Dual-7

Competente

Exercitati auto-gestionarea in cadrul
liniilor directoare ale contextelor de lucru
sau de studiu care sunt de obicei
previzibile, dar pot fi schimbate;
Supravegheaza munca de rutina a altora,
asumandu-si responsabilitatea pentru
evaluarea si imbunatatirea activitatilor de
lucru sau de studiu

Gestionarea si supravegherea exercitiilor
n contextul activitatilor de lucru sau de
studiu in care existd schimbari
imprevizibile; Revizuirea si dezvoltarea
performantei de sine si de allii

Gestioneaza activitati sau proiecte
complexe tehnice sau profesionale,
asumandu-si responsabilitatea pentru
luarea deciziilor in contexte de munca
sau de studiu imprevizibile; Isi asuma
responsabilitatea pentru gestionarea
dezvoltarii profesionale a persoanelor si
grupurilor

Gestionati si transformati contextele de
lucru sau de studiu care sunt complexe,
imprevizibile si necesita noi abordari
strategice; Isi asumé responsabilitatea
pentru contributia la cunostintele si
practicile profesionale si / sau pentru
revizuirea performantelor strategice ale
echipelor

Demonstrarea autoritatii substantiale, a
inovarii, a autonomiei, integritatii
academice si profesionale si a
angajamentului sustinut in dezvoltarea de
idei sau procese noi in prim-planul
contextelor de lucru sau de studiu,

EQF stimuleaza guvernele nationale sa faca recunoasterea calificarilor mai usoara si
mai transparenta: 36 de tari participa voluntar la EQF (28 de state membre ale UE,

cinci tari candidate si Liechtenstein, Norvegia si Elvetia). ’

EQF serveste drept cadru de referinta pentru "transferul" calificarii profesionale.

Cadrul National al Calificarilor

Urmatoarea diagrama ilustreaza aceasta conexiune. ®

’See for a more detailed description http://eur-lex.europa.eu/legal-
content/en/ALL/?uri=CELEX%3A52013DC0897
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Cadrele nationale de calificari sunt disponibile in prezent in Germania si Romania. In
Italia si Spania, introducerea cadrelor nationale de calificari este in curs de
desfasurare.

3. Informatii generale despre Europass

Suplimentul la Diploma Europass - cum se fac calificarile profesionale comparabile

O calificare profesionald dobéanditd in Germania nu este usor comparabild cu o
calificare profesionald italiana sau poloneza. Structura educationald nationala si
continutul instruirii sunt prea diferite. In acest caz, suplimentul de diploma Europass
ajuta. Ea descrie standardele specifice fiecarei tari din domeniul educatiei si formarii
profesionale si oferd o scurtd descriere a cunostintelor, abilitatilor si competentelor
dobandite in cadrul educatiei si formarii profesionale. In plus, sunt date referiri la
durata, natura si nivelul educatiei si formarii profesonale De asemenea, este indicat

¥See for a more detailed description https://www.bibb.de/images/content/na-
al3_leitartikel_eqf_funk.gif
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contextul educational necesar pentru atingerea nivelului de educatie si formare
profesionala.

Suplimentul la Diploma Europass se aplica tuturor celor care au obtinut diploma
corespunzatoare. Suplimentele de diploma sunt elaborate de autoritatile responsabile
din fiecare stat membru UE. In Germania, suplimentul la diploma pentru formarea
profesionala duala este emis de Ministerul Federal al Educatiei si Cercetarii (BMBF) si
de Institutul Federal pentru Educatie si Formare Profesionala (BIBB) impreuna cu
partenerii sociali. Suplimentul la diploma pentru formarea profesionala continua este
reglementat de legea statului, este elaborat de Ministerul Educatiei al statelor si de
Secretariatul Conferintei Permanente a Ministrilor Educatiei si Culturii (KMK). In afara
de versiunea germana, suplimentul de diploma Europass este disponibil si in limba
engleza si in limba franceza.

Prezentarea scopului Europass

Europass se bazeaza pe un ordin al Consiliului European din 15 decembrie 2004, cand
a fost adoptat cadrul Europass. In acest context, se precizeaza c& cinci documente
trebuie sa ajute cetatenii europeni sa-si prezinte cunostintele, competentele si abilitatile
personale in functie de nevoile pietei muncii nationale si europene. Europass este usor
de inteles si comparabil in domeniul european.

Baza legala

Temeiul juridic al sistemului european sunt dispozitiile legale europene DECIZIA NR.
2241/2004 / CE A PARLAMENTULUI EUROPEAN SI A CONSILIULUI din 15
decembrie 2004.

Europass consta intr-o varietate de documente care ar trebui sa reflecte componentele
fiecarui detinator de documente. Aceste cinci documente includ:

. Curriculum Vitae (CV)
. Pasaport lingvistic

. Mobilitatea Europass

. Supliment la certificat
. Supliment la diploma

Doua documente sunt accesibile liber si sunt completate de cetatenii europeni:

. Curriculum Vitae (CV)

VALIDAREA UCENICULUI EUROPASS
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. Pasaport lingvistic

Trei documente sunt emise de autoritatile de educatie si formare:

. Mobilitate Europass
. Supliment la certificat
. Supliment la diploma

Curriculum Vitae (CV)

CV-ul Europass este completat pe internet de solicitant. CV-ul ajuta la afisarea
sistematica a calificarilor si competentelor dobandite si pentru a reprezenta un profil
complet al titularului. Descrierea competentelor se bazeaza pe rezultatele invatarii.
Aceasta inseamna ca nu numai calificarile formale, ci si calificarile si cunostintele
viitoare: educatie formala sau non-formala, abilitati informale sau competente sociale,
cum ar fi comportamentul social sau capacitatea de a lucra in echipa.

Pasaport lingvistic

Pentru a spori posibilitatile pe piata fortei de munca nu numai cunostintele tehnice sunt
importante, ci si competenta sociala si interculturala. Pasaportul lingvistic Europass a
fost elaborat de Consiliul Europei. Este un instrument pe care solicitantul il poate folosi
pentru a-si evalua abilitatile lingvistice in ceea ce priveste ascultarea, intelegerea citirii,
abilitatile orale (interactiunea in discursuri, discursul coerent), precum si abilitatile de
scriere. Mai mult, diplomele si certificatele de limba dobandite sunt documentate.

Mobilitatea Europass

In rezultatele de invatare a mobilititii Europass de orice fel, orice nivel si orice obiectiv
pe care titularul |-a aprofundat sau dobandit in tarile straine din Europa sunt
documentate in mod comprehensibil, de ex. Stagii, formare profesionala sau continua,
studii. Cerinta este ca anumite criterii de calitate sunt indeplinite. Documentul se
adreseaza cetatenilor UE, SEE (Spatiul Economic European), precum si Macedoniei,
Elvetiei si Turciei. Cu ajutorul Mobilitatii Europass companiile pot obtine o mai buna
apreciere a competentelor dobandite si pot evalua calitatea intr-un mod mai precis.
Prin urmare, mobilitatea Europass este, de asemenea, avantajoasa pentru aplicatii.

Documentul nu poate fi completat de catre solicitant, dar poate fi solicitat prin
intermediul organizatiilor care trimit (in mod normal, scoli, colegii sau companii),
autoritatilor de educatie si formare sau, in anumite cazuri, de catre participantii la
programele selectate.
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Supliment la certificat

Suplimentul la certificat descrie cunostintele si aptitudinile dobandite de titularii
certificatelor de educatie si formare profesionala. Ofera informatii suplimentare celor
deja incluse in certificatul si / sau transcrierea oficiala, facandu-l mai usor de inteles,
mai ales de catre angajatori sau institutii din strainatate. Cu toate acestea, Suplimentul
la certificatul Europass nu este nici un substitut al certificatului original, nici un sistem
automat care garanteaza recunoasterea.

Supliment la diploma

Suplimentul la diploma este o explicatie a gradului universitar. Cerintele privind
continutul si organizarea in intreaga Europa sunt eterogene. Suplimentul european de
diploma ajutad la aceasta: descrie cuprinzator tipul, nivelul, contextul, continutul si
starea programului de studii si ofera o descriere detaliatd a studiilor si a competentelor
dobandite in acestea. Documentul este personal, dar nu inlocuieste diploma originala.
Suplimentul european de diploma este eliberat de institutiile de invatamant superior si
de formare.

4. Descrierea detaliata a suplimentului la certificat

in cadrul proiectului, in Spania, Italia si Romania s-au dezvoltat proiecte pilot DUAL-T
pentru a Tmbunatati aptitudinile, cunostintele si competentele diferite. A fost de o
importanta deosebitd pentru consortiul proiectului, ca rezultatele Tnvatarii au fost
documentate.

Suplimentul la certificat este un instrument pentru afisarea schimbarilor in domeniul
competentelor, cunostintelor si competentelor. Acest lucru permite ca certificatul sa fie
utilizat pe piata nationala si europeana a muncii.

Suplimentul la certificat furnizeaza informatii mai detaliate despre extinderea
cunostintelor, aptitudinilor si competentelor. in plus, este ilustrat modul in care
certificatul achizitionat poate fi utilizat pe piata muncii si modul in care acesta poate fi
clasificat in cadrul national si european al calificarilor. Suplimentul la certificat este
eliberat de autoritatile responsabile de educatie impreuna cu certificatul original. O
descriere mai detaliata poate fi gasita in capitolul 4.

Ce sunt rezultatele invatarii?

Un rezultat al invatarii este cunoasterea, abilitatea sau comportamentul special pe care
elevul trebuie sa-l prezinte dupa o perioada de studiu. Rezultatele Tnvatarii reflecta
preocuparea unei natiuni de nivelul de dobandire a cunostintelor in randul populatiei
studentesti. Masurarea rezultatelor invatarii ofera informatii despre ce cunostinte
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specifice (cognitive), de calificare sau de comportament (afective) elevii au de castigat
dupa terminarea instruirii. Ele sunt de obicei masurate prin administrarea evaluarilor la
niveluri subnationale, nationale, regionale si internationale. Tarile decid ce este scopul
evaluarii, ce populatie va fi evaluata, ce urmeaza a fi evaluat, modul in care aceasta
trebuie evaluatd si modul in care trebuie raportate si utilizate masurile. Factorii de
decizie politica ar putea decide sa se concentreze pe un numar limitat de domenii si
niveluri de clasa, in timp ce alti se vor concentra pe masurarea cunostintelor
studentilor intr-o gama larga de domenii si grade. °

CEDEFOP defineste rezultatele invatarii ca declaratii despre ceea ce un cursant stie,
intelege si este capabil sa faca la finalizarea unui proces de invatare, care este definit
in termeni de cunostinte, aptitudini si competente. *°

5. Descrierea structurii pentru suplimentul la certificat
pentru proiectul DUAL-T

Pentru compilarea informatiilor necesare in Suplimentul la Certificat a fost elaborat un
model care a fost utilizat pentru proiectele pilot respective.

TEMPLATE — Structura suplimentului de certificat la priectul DUAL-T

1. Titlul certificatului

Completati titlul certificatului Tn limba nationala.
2. Traducerea titlului certificatului
Completati titlul certificatului in limba engleza.
3. Profilul abilitatilor si competentelor

Va rugam sa notati toate abilitatile si competentele pe care le-a dobandit titularul
acestui certificat in timpul procesului de invatare. Oferiti descrierea ca rezultate de
invatare in limba engleza.

4. Gama de ocupatii accesibile titularului certificatului

Va rugam sa descrieti posibilele domenii posibile de angajare a titularului certificatului.

9http://web.worldbank.org/WBSITE/EXTERNAL/TOPICS/EXTEDUCATION/0,,c0ntentMDK:21911176“men
uPK:5495844~pagePK:148956~piPK:216618~theSitePK:282386,00.html
% http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2008:111:0001:0007:EN:PDF
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5. Baza oficiala a certificatului
lata cateva informatii despre baza oficiala a certificatului, de ex. legi. Este necesar.
6. Modalitati recunoscute pentru obtinerea certificatului

Aici avem nevoie de informatii pentru care profesii si ce pasi ulteriori pot fi urmati dupa
obtinerea certificatului, de ex. Dupa primirea certificatului poate intra in universitate.

6. Exemple de certificate ale proiectului pilot

in contextul proiectului DUAL-T, partenerii de proiect din Spania, Italia si Romania au
elaborat proiecte-pilot pentru testarea primelor abordari ale educatiei si formarii
profesionale duale. Dupa finalizarea cu succes a acestor proiecte pilot, participantii vor
primi Suplimentul la certificat. in cele ce urmeaza sunt prezentate cateva exemple.
Pentru elaborarea Suplimentului la Certificat s-a folosit sablonul proiectat in proiect.

6.1 Spania
6.1.1 Tehnician superior in mecatronica industriala

1. Titlul certificatului
Tehnician in Mecatronica industriala
2. Traducerea titlului certificatului
Tehnician Tn Mecatronica industriala
3. Profilul aptitudinilor si competentelor
Competente generale:

Configurarea si optimizarea sistemelor mecatronice industriale, precum si planificarea,
monitorizarea si / sau executare asamblarea si intretinerea, urmand protocoalele de
calitate, siguranta si pentru prevenirea riscurilor profesionale si de Protectie a Mediului.

Aptitudini si competente detaliate:

“Sisteme mecanice”
Titularul:

11
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- Regleaza sisteme mecanice, interpreteaza planuri, diagrame si procedurile de
asamblare si dezasamblare.

- Aplica tehnici preventive de intretinere in sistemele mecanice, operatiunile de
intretinere performante si planurile de interpretare.

- Efectueaza defalcarea diagnozelelor si disfunctionalitatilor in sistemele mecanice, cu
privire la cauza disfunctiei pe care o produce.

- Efectueaza operatiuni de intretinere corectiva a sistemelor mecanice, care sa justifice
tehnicile si procedurile de inlocuire sau de reparatii.

- Diagnosticheaza starea elementelor de masini, masurarea si analiza aplicarea
tehnicilor descrise n cadrul procedurii.

- Este in conformitate cu normele privind prevenirea riscurilor de munca si de protectie
a mediului, de identificare a riscurilor si masurile asociate si echipamentul pentru a le
preveni.

“Sisteme hidraulice si pneumatice”

Titularul:

- ldentifica elementele sistemelor automate secventiale ale tehnologiei pneumatice /
electro-pneumatice, participarea acestora la caracteristicile fizice si functionale.

- Configureaza sisteme automate de tehnologii pneumatice / hidraulice sau electro-
pneumatice / electro-hidraulice, adoptédnd solutia cea mai potrivitd si cele care
indeplinesc conditiile de functionare stabilite.

- Asambleaza automatisme pneumatice / hidraulice si electro-pneumatice / electro-
hidraulice, interpretdnd documentatia tehnica si efectuarea de teste functionale si
ajustari.

- Face ajustari mecanice si masuri de magnitudinile in masini hidraulice si pneumatice,
de interpretare a planurilor generale si schemele, si ia in considerare datele de ajustare
si setul stabilit.

- Diagnosticele starea elementelor sisteme pneumatice si hidraulice, tehnici de
masurare si analiza.

“Sisteme electrice si electronice”

Titularul:

- ldentifica elementele naturii electronice-electrice fintr-o masind, echipamente
industriale sau linii automatizate, descriind functia pe care o efectueaza si relatia lor cu
celelalte elemente.

- Configureaza automatisme electronice intr-o masind sau instalatie automatizata,
adoptand solutia cea mai potrivita si indeplinirea operatiunii stabilite conditii.

- Asambleaza sisteme de alimentare cu energie si automatisme electronice asociate,
interpretarea diagramelor si aplicarea tehnicilor de asamblare.

- Reazizeaza diagnozele avariilor si disfunctionalitatile din sistemele de alimentare cu
energie si automatizari electronice asociate, identificarea cauzelor care le produce si
raportandu-le la elementele responsabile.

- Mentine sisteme de alimentare cu energie si automatizari electronice asociate,
inlocuirea elementelor si verificarea functionarii instalatiei.
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- Este in conformitate cu normele privind prevenirea riscurilor de munca si de protectie
a mediului, identificarea riscurilor asociate, precum si echipamentele si masurile de
prevenire a acestora

“Elementele masinii”

Titularul:

- Stabileste functiile partilor si elementele unui sistem mecanic si relatia lor cu alte
componente, analizadnd documentatia tehnica.

- Obtine datele materiale si elemente de masini, cu privire la caracteristicile lor,
cerintele lor functionale, tehnice si economice.

- Selecteaza componentele comerciale ale elementelor mecatronice, evaluarea
conditiilor lor de operare.

- Calculeaza magnitudinilor dinamica si cinematica de functionare a lanturilor
cinematice, bazandu-se pe configuratia Given.

“Procese de fabricatie”

Titularul:

- Recunoaste avantajele masinilor, echipamentelor si instalatiilor utilizate pentru
fabricarea mecanica, analizeaza performanta.

- Determina procesele de fabricatie, analizeaza, justificand succesiunea si variabilele
procesului.

- Selecteaza materialele, care leaga specificatiile tehnice si comerciale caracteristici cu
produsul obtinut.

- Face controale la dimensiuni, geometrii si suprafete ale produsului,

-Compararea masurilor cu specificatiile produsului.

- Efectueaza manual operatiuni de prelucrare, procedurile referitoare la produsul care
urmeaza sa fie obtinute si aplicarea tehnicilor operationale.

- Opereaza instrumente de stergere de pilitura, referitoare la conditile de proces si
caracteristicile produsului final.

- Opereaza cu echipament oxigaz sudare, electrod si rezistenta precum manual cu
sudura oxigaz si sudura de proiectie intr-o atmosfera protectoare

- Este in conformitate cu normele privind prevenirea riscurilor de munca si de protectie
a mediului, de identificare a riscurilor asociate, precum si masuri preventive i
echipamente acestora.

“Reprezentarea grafica a sistemelor mecatronice”

Titularul:

- Deseneaza produse mecanice, aplica norme de de reprezentare grafica.

- Stabileste caracteristicile produselor mecanice, interpretand specificatiile tehnice
aplicabile in conformitate cu reglementarile.

- Reprezinta sisteme de automatizare hidraulice, electrice si pneumatice, aplicarea
regulilor de reprezentare si Specificarea informatilor de baza de echipamente si
elemente.
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- Dezvolta documentatie grafica, folosind aplicatii de desenare asistata de calculator.

“Configurarea sistemelor mecatronice

Titularul:

- Stabileste caracteristicile sistemelor mecatronice sau modificarile care trebuie
efectuate, analizeaza nevoile si conditiile de proiectare.

- Configureaza sistemul sau modificarea ITS, echipamentul si selectarea elementului,
justificdnd alegerea.

- Elaboreaza asamblarea si detaliile desenelor, raspunzand la schimbarile prezentate
si selectand sistemele si formatele adecvate.

- Stabileste seturile bugetelor de sisteme sau modificari, preturi folosind aplicatii
informatice si baze de date.

- Dezvolta documentatia tehnica a configuratiei unui sistem mecatronic sau modificarile
acestuia, completand toate sectiunile sale.

“Procedee de gestionare a intretinerii si calitatii”

Titularul:

- Stabileste fazele procesului de asamblare si de intretinere a unei instalatii si
echipamente industriale, analizdnd documentatia tehnica, planul manualelor de
instructiuni de calitate si de siguranta si.

- Elaboreaza planuri de asamblare si de intretinere a instalatiilor, tehnici de programare
si aplicarea procedurilor de stabilire pentru monitorizarea si controlul executiei.

- Pregateste catalogul de piese de schimb si a programului de gestionare si de
asigurare a accesului, conditiile de depozitare a componentelor, instrumente, materiale
si echipamente.

- Intocmeste bugetele de asamblare si de intretinere a instalatiilor, unitatilor de
constructii si aplicarea unor preturi.

- Stabileste actiuni pentru implementarea si intretinerea sistemelor de asigurare a
instalatii, performante concepte si cerinte de baza.

- Se aplica planuri pentru crearea si mentinerea unor modele de excelenta in afaceri,
interpretarea regulamentului pe care se bazeaza si calificarile necesare.

- Intocmeste inregistrari de calitate, Avand in vedere caracteristicile si importanta lor
pentru monitorizarea si imbunatatirea procesului si a produsului.

“Integrarea sistemelor”

Titularul:

- Identifica elementele reglementate a sistemelor industriale

- Integreaza PLC in asamblarea sistemelor mecatronice ale proceselor discrete si
continue, conectarea si programarea la testarea ITS si mentinerea functionarii.

- Integreaza roboti in sisteme mecatronice controlate prin PLC, optimizarea sistemului
si verificarea functionarii acestuia.

- Integreaza comunicatii si sisteme de monitorizare in ansamblul de ansamblu a
sistemelor mecatronice ale proceselor discrete si continue controlate prin PLC,
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- Sisteme de Starts-up mecatronice de productie,

- Diagnosticheaza defalcarile in sisteme mecatronice simulate discrete si continue,
identificand natura defalcarii, ceea ce face interventiile corective necesare pentru
eliminarea disfunctiei si functia de restaurare.

“Simularea sistemelor mecatronice”

Titularul:

- Simuleaza modele de prototipuri si mecanisme de sisteme mecatronice, folosind
programe specifice pentru simulare tridimensionala.

- Simuleaza o operatie de celule robotizate, proiectarea si realizarea sa de control al
operatiunilor.

- Simuleaza celule robotizate si prototipuri mecatronice, validarea de proiectare prin
utilizarea software-ul de simulare.

- Sisteme de Integreaza de achizitie de date in medii de simulare, monitorizarea starii
sistemului si verificarea performantelor STI.

- Simuleaza procese mecatronice complexe, integrarea si analizeaza subsistemelor lor
de performanta.

“Proiect de mecatronica industriala”

Titularul:

- ldentifica nevoile sectorului de productie.

- Elaboreaza proiecte legate de competentele descrise in diploma, Inclusiv constituie si
stadii de dezvoltare.

- Elaboreaza planuri de implementare a proiectului, determinarea planului de
interventie si documentatia aferenta.

- Defineste procedurile de monitorizare si control al punerii in aplicare a proiectului,
care justifica selectarea variabilelor si a instrumentelor utilizate.

“Formare si orientare profesionala”

Titularul:

- Selecteaza oportunitati de locuri de munca, identificarea diferitelor posibilitati de
integrare a muncii, precum si alternativele de invatare pe tot parcursul vietii.

- Aplica strategii de lucru Tn echipa, eficacitatea si eficienta acestora, evaluarea pe
realizarea obiectivelor companiei.

- drepturi de exercitii Si respecta obligatile derivate din raporturile de munca,
recunoasterea acestora in diferitele contracte de munca.

- Stabileste actiunea protectoare a serviciului spaniol de sanatate, avand in vedere
diferitele eventualitatile acoperite, identificarea diferitelor tipuri de asistenta.

- Evalueaza riscurile derivate din activitatea lui / ei, analiza conditiilor de munca si a
factorilor de risc prezenti in stabilirea lui / ei de munca.

- Participa la elaborarea unui plan de prevenire a riscurilor pentru o intreprindere mica,
identificarea responsabilitatile tuturor agentilor implicati.
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- Aplica masuri de protectie si de prevenire, analizeaza situatiile de risc in stabilirea
fortei de munca

“Afaceri si initiative antreprenoriale”

Titularul:

- Recunoaste competente legate de initiativa antreprenoriala, analizeaza cerintele
derivate din pozitiile de locuri de munca diferite si activitati de afaceri.

- Defineste posibilitatea de a crea o intreprindere mica, evaluarea impactului asupra
sferei de actiune si incorporarea valorilor etice.

- Exercita activitati pentru crearea si punerea in aplicare a unei companii, structura
juridica si alegerea STI Identificarea obligatiilor legale asociate.

- Desfasoara activitati de bazd de management administrative si financiare ale unui
IMM, identificarea principalele obligatii contabile si fiscale si completarea
documentatiei.

4. Gama de ocupatii accesibile titularului certificatului

Ocupatiile cele mai relevante sau locurile de munca sunt urmatoarele:

* Tehnician in planificarea si programarea proceselor de intretinere a masinilor si
instalatiilor de echipamente industriale.

» Sef Managerul de asamblare echipa de utilaje industriale instalatii.

» Sef Managerul intretinatorii de masini si echipamente industriale instalatii.

5. Baza oficiala a cerificatului

Numele organismului care elibereaza diploma in numele regelui Spaniei:
Ministerul spaniol al Educatiei sau diferite comunitati autonome in functie de domeniile
lor de competenta. Titlul are valabilitate academica si profesionala pe toata Spania.

Durata de formare: 2000 ore.

Nivelul diplomei (national sau international)
NATIONAL: Invatamant superior non-universitar
INTERNATIONAL:

Nivel 5 ISCED5

Nivel 5 EQF5

Cerintele de admitere: titulara a certificatului Tn Tnvatamaéantul secundar post-
obligatoriu (Bachillerato) sau care detine testul de acces corespunzator.
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Accesul la urmatorul nivel de educatie / formare: Aceasta diploma ofera acces la
studii universitare.

Temei juridic. Regulamentul de baza in functie de care se stabileste diploma:

Cerinte minime de predare stabilite de statul: Decretul Regal 1576/2011, din 4
noiembrie, in conformitate cu care sunt stabilite diploma de tehnician superior n
Mecatronica Industriale si cerintele sale de predare minime corespunzatoare.

6. Modalitari recunoscute de obtinere a certificatului

Exista doua modalitati de obtinere oficiala a certificatului prin cursuri de formare
profesionala: in clasa sau on-line:

» Modul fata-in-faté este studiat in scoli, cu o prezenta regulata la clasa. Acesta poate fi
realizatd in centre ordinare Ambele, centre de formare profesionala si centrele
nationale de referinta integrate.

» Modul de invatare profesionala la Distanta este pentru persoanele care doresc sa isi
imbunatateasca calificarile profesionale sau pregatirea pentru alte profesii si a caror
munca, le impiedica participarea la cursuri de formare. Aceasta modalitate ofera
posibilitatea de a studia cu un program flexibil si cu increderea de a avea sprijinul si
colaborarea profesorilor.

Calificarile care sunt obtinute in timp ce acesta participa la ciclul formativ superior si
sunt aceleasi pe tot teritoriul national. Cu toate acestea, trebuie sa se tina seama de
faptul ca calendarul, sistemul de inregistrare, evaluarea si curricula, aceasta poate
varia in fiecare comunitate autonoma.

6.1.2 Tehnician in designul fabricarii mecanice

1. Titlul certificatului

Tehnician in designul fabricarii mecanice

2. Traducerea titlului certificatului

Tehnician in designul fabricarii mecanice
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3. Profilul abilitatilor si competentelor
Competente generale:

Proiectarea produselor fabricate mecanic, a uneltelor de prelucrare a tablelor, a
matritelor si modelelor pentru polimeri, turnarea, forjarea, stantarea sau metalurgia
pulberilor, asigurarea calitatii si respectarea normelor de prevenire a riscului de munca
si de protectie a mediului.

Abilitati si competente detaliate:

“Reprezentarea grafica in productia mecanica”

Titularul

» Proiectarea produselor fabricate mecanic prin aplicarea regulilor de reprezentare
grafica.

+ Stabileste caracteristicile produselor fabricate mecanic, interpretand specificatiile
tehnice Tn conformitate cu reglementarile.

* Reprezinta sisteme pneumatice, hidraulice si electrice, aplicand reguli de
reprezentare si specificand informatiile de baza ale echipamentelor si elementelor.

» Pregéteste documentatia grafica pentru fabricarea produselor mecanice utilizand
aplicatii de proiectare asistata de calculator.

“Proiecte produse mecanice”

Titularul:

* Selecteaza elementele, instrumentele si mecanismele utilizate Tn sistemele mecanice
si procesele de fabricatie, analizand functionalitatea si comportamentul acestora.

* Proiecteaza modul de constructie a componentelor si uneltelor pentru fabricarea
mecanica, care sa cuprinda specificatile cerute, cu mijloacele necesare pentru
fabricarea lor.
» Selecteaza materialele pentru fabricarea produselor care se refera la caracteristicile
acestora cu cerintele functionale, tehnice, economice si fizice ale produselor proiectate.
+ Calculeaza dimensiunile componentelor elementelor definite, instrumente si
mecanisme care analizeaza cerintele acestora.

» Evalueaza calitatea designului elementelor, instrumentelor si mecanismelor care
analizeaza functionalitatea acestora si realizeaza fezabilitatea.

“Proiectarea si prelucrarea foilor de metal”
Titularul:

+ Selecteaza unelte pentru prelucrarea sau stantarea tablei, analizand procesele de
taiere si modelare.
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* Proiecteaza modul de constructie a uneltelor de prelucrare si de stantare a foilor de
metal, legate de functia piesei care trebuie obtinutd prin procesele de taiere si
modelare.

+ Selecteaza materiale pentru fabricarea de unelte de prelucrare si de stantare a
tablelor, care se refera la caracteristicile acestora cu cerintele functionale, tehnice si
economice ale produselor proiectate.

» Calculeaza dimensiunile componentelor sculei analizand cerintele procesului si piesa
care trebuie obtinuta.

» Evalueaza calitatea designului instrumentelor de prelucrare a tablelor si de stantare
care analizeaza functionalitatea acestora si realizeaza fezabilitatea.

“Forjarea formelor de matrite si modele”

Titularul:

» Selecteaza formele si modelele de forjare care analizeaza evolutia proceselor.

* Proiecteaza solutii constructive de forjare a matritelor si modelelor, analizand
procesul de turnare.

+ Selecteaza materialele pentru fabricarea matritelor si modelelor ce leaga
caracteristicile lor de cerintele functionale, tehnice, economice ale modelelor si
modelelor proiectate.

+ Calculeaza dimensiunile componentelor de matrite sau modele care analizeaza
cerintele procesului si piesa care trebuie obtinuta.

» Evalueaza calitatea design-ului matritelor si modelelor de forjare care analizeaza
functionalitatea si fiabilitatea acestora.

“Forme de matrite pentru produse polimerice”

Titularul:

+ Selecteaza matrite si modele pentru transformarea polimerilor, analizand procesele
de turnare.

* Proiectarea de solutii constructive de matrite si modele care sa cuprinda cerintele de
productie cu mijloacele utilizate pentru fabricare.

+ Selecteaza materialele pentru fabricarea matritelor si modelelor ce leaga
caracteristicile lor de cerintele functionale, tehnice, economice si fizice ale produselor
proiectate.

+ Calculeaza dimensiunile componentelor de matrite sau modele care analizeaza
cerintele procesului si piesa care trebuie obtinuta.

+ Evaluarea calitatii designului matritelor prin analizarea functionalitatii acestora si
realizarea fezabilitatii.

“Automatizarea frabricarii”

Titularul:

+ Stabileste ciclul de lucru al masinilor si echipamentelor automate utilizate, care
interpreteaza specificatiile tehnice si procesul de lucru.

» Selecteaza elementele de putere care trebuie utilizate in automatizarea proceselor,
analizand cerintele sistemului.

» Determina pozitia si tipurile de colectare a informatiilor care trebuie utilizate in
automatizarea procesului, analizand caracteristicile captatorului si functia efectuata.
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* Proiecteazéd scheme de control ale facilitatilor automate, selectadnd tehnologia
adaptata procesului pentru a fi automatizat.

* Reprezintd schemele de alimentare si controlul sistemelor automate, interpretand
reglementarile stabilite.

“Tehnici de productie mecanica”

Titularul:

* Aplica tehnici operationale utilizate in procesele de inlaturare a stocurilor,

interpretand caracteristicile si limitele acestora.

* Aplica tehnici operationale utilizate in taierea si modelarea proceselor care
interpreteaza caracteristicile si limitele lor.

+ Identifica caracteristicile si limitarile proceselor de forjare si turnare, analizadnd
procedurile de realizare a acestora.
+ Aplica tehnici de montaj care analizeaza caracteristicile si limitele procedurilor
utilizate pentru realizarea lor.

“Designul produselor mecanice”

Titularul:

+ Identifica nevoile sectorului de productie, asociandu-le cu proiectele standard care le
pot satisface.

* Proiecteaza proiecte legate de competentele descrise in diploma, inclusiv si in curs
de dezvoltare etapele lor de constituire.

+ Planificd implementarea proiectului, determindnd planul de interventie si
documentatia asociata.
* Defineste procedurile de monitorizare si control al implementarii proiectului, justificand
selectarea variabilelor si instrumentelor utilizate.

“Instruire si indrumare profesionala”

Titularul:

* Selecteaza oportunitatile de angajare, identificand diferitele posibilitati de integrare a
fortei de munca si alternativele invatarii pe tot parcursul vietii.

» Aplica strategii de lucru in echipa, evaludnd eficacitatea si eficienta acestora in
atingerea obiectivelor companiei.

» Exercita drepturi si respecta indatoririle derivate din relatile de munca,
recunoscandu-le in diferite contracte de munca

+ Stabileste actiunea de protectie a Serviciului de Sanatate din Spania, tindnd seama
de diferitele eventuale situatii, care identifica diferitele tipuri de asistenta.

* evalueaza riscurile care decurg din activitatea sa, analizédnd conditile de munca si
factorii de risc prezenti in cadrul muncii sale.

* Participa la elaborarea unui plan de prevenire a riscurilor intr-o intreprindere mica,
identificand responsabilitatile tuturor agentilor implicati.

* Aplica masuri de protectie si prevenire, analizand situatiile de risc in cadrul fortei de
munca a tehnicianului superior in proiectarea mecanica.

Initiativa de afaceri si antreprenoriala”
Titularul:

* Recunoaste abilitatile legate de initiativa antreprenoriald, analizand cerintele care
decurg din pozitile de munca si din activitatile de afaceri.
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* Defineste oportunitatea crearii unei intreprinderi mici, evaluand impactul asupra
setarii performantei si incorporand valori etice.

* desfasoara activitatile de infiintare si implementare a unei companii, alegénd structura
juridica si identificand obligatiile legale asociate.

* desfasoara activitati de baza de administrare si administrare financiara ale unui IMM,
identificand principalele obligatii contabile si fiscale si completarea documentatiei

4. Gama de ocupatii accesibile titularului certificatului —
Cele mai relevante ocupatii sau locuri de munca sunt urmatoarele:

* Design drawperson.
* Tehnician CAD.
* Tehnician de dezvoltare produs.
* Tehnician de forjare de foraj.
* Tehnician de dezvoltare a uneltelor.
» Tehnician de formare a produselor
» Tehnician de dezvoltare a produselor

5. Baza oficiala a certificatului
Numele organismului care acorda diploma in numele regelui Spaniei: Ministerul
spaniol al Tnvatamantului sau diferitele Comunitati Autonome in functie de domeniile lor

de competenta. Titlul are o valabilitate academica si profesionala pe intreg teritoriul
Spaniei.

Durata oficiala a educatiei / instruirii care conduce la diploma: 2000 de ore.
Nivelul diplomei (national sau international)

NATIONAL: Invatamantul superior non-universitar

INTERNATIONAL:

Nivelul 5 al Clasificarii Internationale Standard a Educatiei (ISCEDS).

Nivelul 5 al Cadrului European al Calificarilor (EQF5).

Cerinte de intrare: detinerea certificatului in invatdmantul secundar post-obligatoriu
(Bachillerato) sau detinerea testului de acces corespunzator.

Acces la nivelul urmator de educatie / formare: Aceasta diploma ofera acces la
studii universitare.

Baza legala. Reglementarea de baza conform careia se stabileste diploma:

Cerintele minimale de predare stabilite de stat: Decretul regal 1630/2009, din 30
octombrie, potrivit caruia se stabileste diploma de tehnician superior in proiectarea
mecanica a productiei si educatia minima corespunzatoare.
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6. Modalitari recunoscute de obtinere a certificatului

Exista doua modalitati de obtinere oficiala a certificatului prin cursuri de formare
profesionala: in clasa sau on-line:

» Modul fata-in-fata este studiat in scoli, cu o prezenta regulata la clasa. Acesta poate fi
realizatd in centre ordinare Ambele, centre de formare profesionald si centrele
nationale de referinta integrate.

* Modul de invatare profesionala la Distanta este pentru persoanele care doresc sa isi
imbunatateasca calificarile profesionale sau pregatirea pentru alte profesii si a caror
munca, le impiedica participarea la cursuri de formare. Aceasta modalitate ofera
posibilitatea de a studia cu un program flexibil si cu increderea de a avea sprijinul si
colaborarea profesorilor.

Calificarile care sunt obtinute in timp ce acesta participa la ciclul formativ superior si
sunt aceleasi pe tot teritoriul national. Cu toate acestea, trebuie sa se tina seama de
faptul ca calendarul, sistemul de inregistrare, evaluarea si curricula, aceasta poate
varia in fiecare comunitate autonoma.

6.1.3 Tehnician superior in procesare si calitate in industria alimentara
1. Titlul certificatului

Tehnician superior in procesare si calitate in industria alimentara

2. Traducerea titlului certificatului

Tehnician superior in procesare si calitate in industria alimentara

3. Profilul abilitatilor si competentelor

Competente generale:

Organizarea si controlul proceselor de programare a produselor alimentare si
supravegherea operatiunilor necesare, a resurselor materiale si umane, aplicarea
planurilor de productie, calitatea, siguranta alimentara, prevenirea riscurilor de munca
si protectia mediului in conformitate cu legislatia in vigoare.

Abilitati si competente detaliate:

“Tehnologia alimentara”

Titularul:

- Recunoaste procesele de pregatire din industria carnii care descriu procedurile si
tehnicile asociate.
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- Caracterizeaza procesele de preparare a produselor derivate din pescuit si
acvacultura care descriu fundamentele acestora.

- dezvolta procesele de preparare a laptelui pentru consum si a produselor lactate care
caracterizeaza fundamentele tehnologice.

- Recunoaste procesele de preparare a cutiilor si / sau a supei de legume care descriu
procedurile si tehnicile asociate.

- Caracterizeaza procesele de preparare derivate din cereale si dulciuri care justifica
operatiunile de procesare si succesiunea acestora.

- Recunoaste procesele de pregatire a altor produse alimentare care descriu
fundamentele tehnologice ale acestora.

“Biotehnologia alimentelor”

Titularul:

- Recunoaste fundamentele biochimice legate de functiile celulare.

- Analizeaza fundamentele microbiologice legate de aplicarea acestora in industria
alimentara.

- Caracterizeaza bioreactoarele care le raporteaza cu aplicatiile lor biotehnologice in
industria alimentara.

- descrie aplicatile biotehnologiei pentru industria alimentara care identifica
microorganismele si procesele implicate.

- Recunoaste biosenzorii si alte aplicatii biotehnologice care evalueaza potentialul lor
de a garanta calitatea alimentelor.

“Analiza alimentelor”

Titularul:

-Organizeaza laboratorul recunoscand facilitatile, echipamentele si resursele sale.
- Efectueaza esantionarea si pregatirea esantionului, coreland cu analizele care

urmeaza a fi efectuate.
- Aplica tehnici de analiza fizica si chimica pentru produsele alimentare, descriind
principiile lor fundamentale.

- Efectueaza analize instrumentale in produse alimentare care justifica tehnica
selectata.

- Scrie rapoarte tehnice, coreland rezultatele obtinute cu controlul produselor si
procesarea produselor.

“Tratamente pentru prepararea si conservarea alimentelor”

Titularul

- Organizeaza conditionarea si transformarea materiilor prime care justifica operatiunile
si echipamentele selectate.

- Gestioneaza tratamentele de conservare prin incalzire, descriind fundamentele si
parametrii lor de control.

- Aplica tratamente de conservare la temperaturi joase care descriu tehnici si
echipamente de procesare.

- Supravegheaza tratamentele de uscare si concentrarea metodelor de recunoastere a
produselor alimentare si a parametrilor de control.

- Pregateste produse alimentare, selectand operatiunile de conditionare, pregatire,
transformare si conservare.

- Organizeaza ambalarea si ambalarea produselor pregatite, justificAnd tehnicile si
echipamentele selectate.
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“Organizarea productiei alimentare”

Titularul

- Determina programele de productie ale unei unitati de productie care analizeaza
informatiile despre proces si despre produs.

- Coordoneaza echipele de lucru in unitatile de productie, recunoscand sistemele de
alocare a sarcinilor, echipamentului si a persoanelor.

- Supravegheaza productia unei unitati productive care analizeaza metodele de control
al prelucrarii.
- Calculeaza costurile de productie care descriu metodologia aplicata.

“Marketing si logistica in industria alimentara”

Titularul

- Planifica si identifica stocurile necesare.

- Monitorizeaza reteta, expedierea si depozitarea marfurilor legate de calitatea
produsului final.

- ldentifica pietele de materii prime, materiale auxiliare si produse preparate care
recunosc si aplica tehnici de afaceri.

- Promoveaza produsele caracterizand si aplicand tehnici de publicitate.

- Aplica tehnologii de informare si comunicare in managementul logistic si comercial,
caracterizand principalele instrumente informatice.

“Magementul calitatii si mediului in industria alimentara”

Titularul

- Aplica sisteme de management al calitatii care descriu reglementarile pe care se
bazeaza si cerintele acestora.

- Pregateste inregistrari de calitate, analizédnd caracteristicile si importanta lor pentru
monitorizarea si imbunatatirea procesului si a produselor.

- Monitorizeaza scurgerile, reziduurile si emisiile produse, recunoscand impactul lor
asupra mediului.

- Utilizarea eficienta a resurselor, evaluarea beneficiilor de mediu asociate.

- Aplica sisteme de management de mediu care descriu reglementarile pe care se
bazeaza si cerintele acestora.

“Intretinerea electromecanica in industria prelucratoare”

Titularul

- ldentificda materialele care constituie echipamente si instalatii din industria de
prelucrare care le privesc cu caracteristicile si cu utilizarea lor.

- Analizeaza elementele mecanice ale echipamentelor, masinilor si instalatiilor care isi
recunosc functia.

- Caracterizeaza instalatiile hidraulice si pneumatice care evalueaza interventia lor in
procesele industriale.

- Identifica masinile electrice care se refera la acestea, cu scopul lor in acest proces.

- Caracterizeaza sarcinile de intretinere care justifica necesitatile.

“Controlul microbiologic si senzorial al alimentelor”
Titularul

- Organizeaza laboratorul de microbiologie care recunoaste facilitatile, echipamentele,
resursele si masurile de siguranta.
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- Efectueazad teste microbiologice, descriind fundamentele tehnicii folosite.
- Organizarea camerei de degustare si a materialelor care sa-i recunoasca influenta
asupra caracteristicilor senzoriale.

- Realizeaza analiza senzoriala a impresiilor trase cu aplicarea lor.

“Alimentatia si siguranta alimentara”

Titular:

- Recunoaste conceptele de baza ale unei nutritii corecte care descrie caracteristicile
sale.

- Recunoaste produsele alimentare fabricate pentru anumite persoane care evalueaza
repercusiunile si implicatiile acestora.

- supravegheaza aplicarea bunelor practici de igiena si manipularea alimentelor,
evaluand repercusiunile acestora asupra calitatii igienico-sanitare a produselor.

- Supravegheaza planurile de sustinere sau cerintele obligatorii, evaluand importanta
acestora pentru controlul igiene-sanitar.

- Gestioneaza sistemele de auto-control bazate pe HACCP, justificand principiile
asociate acestora.

- Aplica standarde voluntare de management al sigurantei alimentare, recunoscand
cerintele acestora.

“Procese integrate in industria alimentara”

Titular:

- Reglementeaza sistemele de control din procesele de productie, recunoscéand
componentele acestora si fundamentele tehnologice.

- gestioneaza pregatirea unui produs alimentar in industria laptelui, descriind activitatile
de productie, materialele si echipamentele si nevoile sistemelor de prelucrare
automata.

- Monitorizeaza pregatirea unui produs alimentar in industria carnii care justifica
punctele de verificare si parametrii stabiliti de control.

- Gestioneaza pregatirea produselor vegetale, descriind activitdtile de productie,
echipamentele si sistemele automate de procesare.
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“Food Innovation”

Titularul

- supravegheaza pregatirea produselor alimentare cu o duratda mai mare de depozitare,
descriind elementele fundamentale tehnologice.

- Gestioneaza pregatirea produselor alimentare adaptate la nisele de piata noi,
recunoscand particularitatile fiecarui caz.

- Monitorizeaza pregatirea alimentelor functionale care se refera la proprietatile sale, cu
influenta asupra sanatatii.

- Gestioneaza prepararea alimentelor adaptate la sectiuni ale populatiei cu intoleranta
alimentara, recunoscand cerintele acestora.

“Proiect privind procesele si calitatea in industria alimentara”

Titularul
- Identifica nevoile sectorului de productie, asocidndu-le cu proiectele standard care le
pot satisface.

- proiecteaza proiecte legate de competentele descrise in diploma, inclusiv si in curs
de elaborare etapele lor de constituire.

- planifica implementarea proiectului, stabilind planul de interventie si documentatia
aferenta.

- defineste procedurile de monitorizare si control al implementarii proiectului, care
justifica selectarea variabilelor si instrumentelor utilizate;

“Instruire si indrumare profesionala”

Titularul

- Selecteaza oportunitatile de angajare, identificand diferitele posibilitati de integrare a
fortei de munca si alternativele invatarii pe tot parcursul vietii.

- Aplica strategii de lucru in echipa, evaluand eficienta si eficienta acestora in atingerea
obiectivelor companiei.

- Exercita drepturi si respecta indatoririle derivate din relatile de munca,
recunoscandu-le in diferitele contracte de munca.

- Stabileste actiunea de protectie a Serviciului de Sanatate din Spania, tindnd seama
de diferitele eventualitati acoperite, identificand diferitele tipuri de asistenta.

- evalueaza riscurile care decurg din activitatea sa, analizadnd conditile de munca si
factorii de risc prezenti in cadrul muncii sale.

- Participa la elaborarea unui plan de prevenire a riscurilor intr-o intreprindere mica,
identificAnd responsabilitatile tuturor agentilor implicati.

- Aplica masuri de protectie si prevenire, analizand situatiile de risc in stabilirea fortei
de munca a tehnicianului superior in procese si calitate in industria alimentara.

“Initiativa de afaceri si antreprenoriala”

Titularul

- recunoaste abilitatile legate de initiativa antreprenoriala, analizénd cerintele rezultate
din pozitiile de munca si din activitatile de afaceri.

- defineste oportunitatea crearii unei intreprinderi mici, evaluand impactul asupra setarii
performantei si incorporand valori etice.

- desfasoara activitatile de infiintare si implementare a unei companii, alegand structura
juridica si identificand obligatiile legale asociate.

- desfasoara activitati de baza de administrare si administrare financiara ale unui IMM,
identificand principalele obligatii contabile si fiscale si completarea documentatiei.
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“Formarea profesionala”

Titularul

- ldentifica structura si organizatia societatii, care se refera la acestea, la producerea si
comercializarea produselor obtinute.

- Aplica obiceiurile de muncéa si etica in activitatea sa profesionala in functie de
caracteristicile postului de lucru si de procedurile stabilite de companie.
- Sprijina activitdtile organizationale ale proceselor de productie alimentara,
recunoscand obiectivele stabilite, activitatile de productie, achizitile, depozitarea si
expedierea materiilor prime, a materialelor auxiliare si a produselor prelucrate.

- Colaboreaza in controlul productiei unei unitati alimentare, supravegheaza zonele

de lucru, eficacitatea echipamentului pentru a garanta performanta in conditii de igiena,
eficienta, siguranta si protectie a mediului in conformitate cu procedurile stabilite.
- Participa la activitati de control al calitatii care efectueaza analize fizico-chimice,
instrumentale, microbiologice si organoleptice.
- Participa la aplicarea sistemelor de management al calitatii, sigurantei alimentare,
prevenirii riscurilor de munca si managementului de mediu, propunand actiuni pentru
imbunatatirea procesului si a produselor si aplicarea reglementarilor specifice
sectorului.

4. Gama de ocupatii accesibile titularului certificatului —
Cele mai relevante ocupatii sau locuri de munca sunt urmatoarele:

* Linie, fabrica, departament sau manager de depozit

* Manager schimbare

* Supervizor de echipamente, procese si produse

* Manager de productie

* Pregatirea si gestionarea proceselor de dezvoltare a produselor noi
* Tehnician de analiza alimentara

* Tehnician de analiza senzoriala

* Tehnician de laborator de control al calitatii

* Inspector de calitate sau consilier

» Managerul de management al sigurantei alimentare

* Manager de Achizitii

* Manager de ambalare si ambalare

+ Controlul mediului si managerul de siguranta a muncii
» Agent comercial

5. Baza oficiala a certificatului
Numele organismului care acorda diploma in numele regelui Spaniei: Ministerul
spaniol al invatamantului sau diferitele Comunitati Autonome in functie de domeniile lor

de competenta. Titlul are o valabilitate academica si profesionala pe intreg teritoriul
Spaniei.

Durata oficiala a educatiei / instruirii care conduce la diploma: 2000 de ore.
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Nivelul diplomei (national sau international)

NATIONAL: Invatamantul superior non-universitar
INTERNATIONAL:

Nivelul 5 al Clasificarii Internationale Standard a Educatiei (ISCEDS).
Nivelul 5 al Cadrului European al Calificarilor (EQF5).

Cerinte de intrare: detinerea certificatului in invatdmantul secundar post-obligatoriu
(Bachillerato) sau detinerea testului de acces corespunzator.

Acces la nivelul urmator de educatie / formare: Aceasta diploméa ofera acces la
studii universitare.

Baza legala. Reglementarea de baza conform careia se stabileste diploma:

Cerintele minimale de predare stabilite de stat: Decretul regal 451/2010 din 16 aprilie,
potrivit caruia se stabileste diploma de tehnician superior in dezvoltarea aplicatiilor
multi-platforma si cerintele minime corespunzatoare de predare

6. Modalitari recunoscute de obtinere a certificatului

Exista doua modalitati de obtinere oficiala a certificatului prin cursuri de formare
profesionala: in clasa sau on-line:

* Modul fata-in-fata este studiat in scoli, cu o prezenta regulata la clasa. Acesta poate fi
realizatd in centre ordinare Ambele, centre de formare profesionala si centrele
nationale de referinta integrate.

* Modul de invatare profesionala la Distanta este pentru persoanele care doresc sa isi
imbunatateasca calificarile profesionale sau pregatirea pentru alte profesii si a caror
munca, le impiedica participarea la cursuri de formare. Aceasta modalitate ofera
posibilitatea de a studia cu un program flexibil si cu increderea de a avea sprijinul Si
colaborarea profesorilor.

Calificarile care sunt obtinute in timp ce acesta participa la ciclul formativ superior si
sunt aceleasi pe tot teritoriul national. Cu toate acestea, trebuie sa se tind seama de
faptul ca calendarul, sistemul de inregistrare, evaluarea si curricula, aceasta poate
varia in fiecare comunitate autonoma.
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6.2 Italia
6.2.1 Responsabil de productia de lactate

1. Titlul certificatului
Responsabil de productia de lactate
2. Traducerea titlului certificatului
Responsabil de productia de lactate
3. Profil competente si abilitati

Un detinator tipic al certificatului poate:

Dual-7

% Aplicarea principiilor tehnologiei produselor lactate si a aplicatiilor aferente

« Procesele de transformare a produselo

r lactate

% Compozitia si transformarea procesului alimentar
+ Procesul de fabricatie a fazelor de branza / lapte

& Controlul calitatii, sigurantei si igienei p
« Controlul procesului de materii prime
& Proceduri de igiena la locul de munca
« Ambalarea produselor lactate:

« Aplicarea tehnicilor de marketing

roductiei de lapte

% Crearea de produse lactate proaspete si vechi, folosind metodologii si tehnologii

specifice in diferite stadii de prelucrare
4. Gama de ocupatii accesibile titularului

Un detinator tipic al acestui certificat va putea
agroalimentar pentru productia de lactate

5. Baza ofciala a certificatului

certificatului

sa lucreze ca expert in sectorul

Baza oficiala a certificatului

NUMELE Sl STATUL ORGANISMULUI
CARE PERMITE CERTIFICATUL

NUMELE SI STATUTUL AUTORITATII
NATIONALE PRIVIND ACREDITAREA /
RECUNOASTEREA CERTIFICATULUI

Nume: Euroconsulting SRL

Loc: Padova

Adresa: Piazza Modin, 12 - 35129
Telefon: 0498935156

E-mail: formazione_lavoro@ecgroup.it
Website: http://www.ecgroup.it/news/
Status: Incepand cu anul 1999,
Euroconsulting a oferit consultanta si

Nume: Regione Veneto

Adresa: Palazzo Balbi - Dorsoduro, 3901
30123 Venezia

Telefon: 041.2792111

E-mail: segr.generale@pec.regione.veneto.it
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instruire, iar din 2010 a dezvoltat un nou
domeniu dedicat muncii
NIVELUL CERTIFICATULUI (NATIONAL GRADE / CERINTE - 4 nivele:

SAU INTERNATIONAL) Suficient
Bun
NATIONAL EQF: 4 Foarte bine
Excelent
ACCESUL LA NIVELUL NECESAR DE ACORD INTERNATIONAL
EDUCATIE

Universitate

Baza legala:
Legea nationala n. 107/2015, “Buona scuola” (Good School Law)

6. Modalitati recunoscute oficial pentru obtinerea certificatului

RECUNOASTEREA OFICIALA A | Scoala / cursul de formare profesionala: 120 de ore
CERTIFICATULUI Mediu de lucru: 452 de ore

Durata totala a parcursului de invatare care a
condus la certificare: 84 ore (70% din orele de curs
scolar) si 316 ore (70% din mediul de lucru).
CERINTE DE ADMITERE Cerinte minime pentru a fi admis: Diploma cu
preferinta specifica pentru specializarea Agrara,
Engleza Nivel A2

INFORMATII ADITIONALE Cursul de formare indeplineste cerintele Regiunea
Veneto

6.2.2 Responsabil Administrativ si Management Financiar in sectorul
agroalimentar

1. Titlul certificatrului
Responsabil Administrativ si Management Financiar in sectorul agroalimentar

2. Traducerea titlului certificatului
Responsabil Administrativ si Management Financiar in sectorul agroalimentar

3. Profil competente si abilitati

Un detinator tipic al certificatului este capabil sa:
» Gestionarea administrativa
* Management comercial
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+ Cadrul legal de intelegere

* proceduri de management de facturare si de facturare
* Managementul transporturilor de documente

* Proceduri de inregistrare de contabilitate

* Analiza costurilor
* Strategia de vanzari

» Strategia de comunicare si identificarea instrumentelor specifice

« Strategia de relatii comerciale

+ Utilizarea profesionala si de gestionare a retelei sociale

* Gestionarea bugetului
* Digital marketing
* organizarea de sedinte

4. Gama de ocupatii accesibile titularului certificatului —

Un detinator tipic al acestui certificat va fi capabil pentru: administratie, contabilitate,
tehnic, comercial si competente financiare care ar putea fi oferite in mai multe tipologii

de companie.

5. Baza ofciala a certificatului

Dual-7

Baza oficiala a certificatului

NUMELE $SI STATUL ORGANISMULUI
CARE PERMITE CERTIFICATUL

NUMELE SI STATUTUL AUTORITATII
NATIONALE PRIVIND ACREDITAREA /
RECUNOASTEREA CERTIFICATULUI

Nume: JOB & SCHOOL

Adresa: PORDENONE - Corso
Garibaldi, 47 - Tel. 0434.208533 — Fax
0434.208534

Adresa curs: Gruaro (VE) — Via
dell’Artigianato, 01

Tel. 0421.280436

Fax 0421.282945

Website: www.job-school.com

Email: info.gruaro@job-school.com
Status: De 20 de ani, JOB & SCHOOL
a oferit consultant si instruire si din
2010 a dezvoltat un nou domeniu
dedicat muncii

Nume: Regione Veneto

Adresa: Giunta Regionale

Palazzo Balbi - Dorsoduro, 3901

30123 Venezia

Telefon centrala: 041.2792111

P. IVA: 02392630279
Email:segr.generale@pec.regione.veneto.it

NIVELUL CERTIFICATULUI
(NATIONAL SAU INTERNATIONAL)

NATIONAL EQF: 4

GRADE / CERINTE - 4 nivele:
Suficient

Bun

Foarte bine

Excelent

ACCESUL LA NIVELUL NECESAR DE
EDUCATIE -Universitate

Acord international

Baza legala
Legea nationala n. 107/2015, “Buona scuola” (Good School Law)
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6. Modalitati recunoscute oficial pentru obtinerea certificatului

RECUNOASTEREA OFICIALA A Ore de formare: 144 ore
CERTIFICATULUI Mediul de lucru: 452 ore

Ucenicie non-formala Evaluata

Durata totala a formarii pe care a
condus la certificare: 101 ore (70% din
orele de scoala cale) si 316 ore (70%
din mediul de lucru).

CERINTE DE ADMITERE Diploma in specializarea economic,
comercial si lingvistica
INFORMATII ADITIONALE Cursul de formare indeplineste cerintele

Regiunea Veneto

6.3 Romania

6.3.1 Mecanic auto cod COR/NC 7231.2.2

1. Titlul certificatului (RO)

Certificat de calificare profesionala pentru Mecanic Auto cod COR/NC 7231.2.2

2. Titlul tradus al certificatului

Mecanic auto

3. Profilul aptitudinilor si competentelor

Competente generale:

Mecanicul auto monteaza, instaleaza, intretine si repara motoarele si echipamentele
mecanice ale autoturismeloe, camioanelor, motocicletelor si altor vehicule.

Mecanicul auto realizeaza o serie de activitati de intretinere a masinilor, precum si
evaluarea functionala, starea calitativa si cantitativa a pieselor mecanice auto;
efectuarea operatiunilor de reglare, ajustare, instalare, intretinere si reparatii la
sistemele, mecanismele si instalatiile auto; conducerea si operarea vehiculelor dotate
pentru depanarea in locatiile solicitate de clienti. Testeaza motoarele si alte
subansamble care functioneaza pe principii mecanice pentru a detecta defectiunile.
Tnlocuie$te piesele defecte, asigurand standardele stabilite in cartea tehnica a
autovehiculului. Efectuati reglaje ale subansamblurilor motorului (carburatoare, pompe
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de injectie, directie, franare, suspensie, etc.). Mecanicul auto opereaza in zone
protejate (ateliere, depozite, etc.). Exista situatii (de exemplu, lucrarile de urgentsa,
asistenta tehnica pe drumurile publice) atunci cand activitatile sunt desfasurate in
spatii exterioare / neprotejate.

Competente profesionale generale:

* Documentatie tehnica de executie

+ Sisteme de intretinere

« Utilizarea echipamentelor si echipamentelor de masurare si testare
+ Utilizarea instrumentelor, dispozitivelor si materialelor

Competente profesionale specializate:
+ Diagnosticarea defectiunilor
» Efectuati lucrari de intretinere si reparare a mecanismelor motorului
+ Sisteme de etansare: lubrifiere, racire, alimentare cu combustibil
» Executarea lucrarilor de intretinere si reparare a podurilor si a suspensiilor
» Executarea lucrarilor de intretinere si reparare a sistemului de directie
* Realizarea lucrarilor de intretinere si reparatii ale sistemului de franare

» Executarea lucrarilor de intretinere si reparare a sistemului de transmisie

4. Categorii de ocupatii accesibile titularului certificatului

Mecanic Auto

5. Statutul oficial al certificatului

Denumirea si statutul institutiei care Denumirea si statutul autoritatilor
emite certificatul nationale/regionale care asigura
acreditarea/recunoasterea

Ministerul muncii, familiei si protectie certificatului

sociale
Comisia nationala de autorizare
Nivelul certificatului (national sau Grila de notare/ Criterii de absolvire
international)
Note de la 1 la 10 (1 — nota minima);
Cetificat de nivelul 3 de calificare pentru absolvire: minimum media 5,
(national) minimum nota 6 la proba practica la

examenul de absolvire
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Nivel 3 ISCED5

Nivel 5 EQF5

Acces la urmatorul nivel de Acorduri internationale

educatie/formare . o .
Conventia cu privire la suprimarea

Acces la nivelul patru, pe baza diplomei cerintei supralegalizarii actelor oficiale
de bacalaureat straine, adoptata la Haga la 5 octombrie
1961

Directiva 1999/42/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 7 iunie 1999
de instituire a unui mecanism de
recunoastere a calificarilor  pentru
activitafile profesionale reglementate de
directivele privind masuri de liberalizare si
tranzitorii si de suplimentare a sistemului
general de recunoastere a diplomelor

Baza legala

Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionalda a aduliilor,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare si actele subsecvente

Ordinul ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei nr. 701/2003 pentru
desemnarea institutiei care sa recunoasca automat documentele care dovedesc
calificarea dobandita in strainatate, in afara sistemului de invatamant, de cetateni
romani sau cetateni ai statelor membre ale Uniunii Europene si ai statelor apartinand
Spatiului Economic European, cu modificarile si completarile ulterioare

Ordinul nr. 51/2007 ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei pentru aprobarea
Procedurii de atestare a calificarii — pregatire si experienta profesionala — dobandite n
Romania, in afara sistemului national de invatamant, de catre cetatenii roméani care
doresc sa desfasoare activitati, in mod independent sau ca salariati, pe teritoriul unui
stat membru al Uniunii Europene.

Decizia de Guvern n°7 din 24 lanuarie 2007 prvind participarea Romaniei la
programele comunitare.

6. Modalitati de obtinere a certificatului recunoscute oficial

Formarea profesionala a fost realizata in sistem autorizat, pe baza standardului de
pregatire profesionala MECANIC AUTO. Pregatirea practica s-a desfasurat in
intreprinderi de profil.

34

VALIDAREA UCENICULUI EUROPASS



- Erasmus+

Dual-7

Descrierea educatiei gi Procentul din programul Durata
formarii profesionale total (ore/saptamani/luni/ani)
primite (%)
Dobandita in 30% 216
scoala/centru de formare
Dobandita la locul de 70% 504
munca
Durata totala a educatiei/ formarii profesionale care 720
a condus la dobandirea certificatului

Conditii de admitere
Absolvirea nivelului secundar superior (liceul).

Informatii suplimentare

Mai multe informatji (inclusiv descrierea sistemului national de calificari) sunt
disponibile la: www.cnfpa.ro, www.tvet.ro, www.edu.ro

Centrul national de referinta
www.cnfpa.ro, www.tvet.ro

6.3.2 Maistru mecanic auto cod COR/NC 3115.0.9

1.Titlul certificatului (RO)

Certificat de calificare profesionala pentru

Maistru Mecanic Auto cod COR/NC 3115.0.9

2.Titlul tradus al certificatului

Maistru mecanic auto

3.Profilul aptitudinilor si competentelor

Maistru mecanic auto este o ocupatie care necesita pregatire teoretica si practica
pentru a organiza, coordona, monitoriza si evalua activitatile de verificare, intretinere,
exploatare si reparatii ale vehiculului, astfel incat sa isi mentind parametrii constructivi
si functionali si sa respecte regulile specificatiilor tehnice mentionate mai sus. Acest
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nivel de formare implica cunostinte teoretice relevante, ia in considerare activitatile de
munca independente si necesita sarcini de coordonare si supraveghere. Tmbunété’girea
la acest nivel indica faptul ca persoana care a dobandit-o poate rezolva situatii
complexe care demonstreaza o experienta si o practica semnificative legate de o arie
extinsa de situatii de lucru. Maistru mecanic auto lucreaza in reparatii de automobile,
in companii de productie sau importatoare de automobile sau in inspectii tehnice
periodice. In functie de specificul proceselor de lucru, acesta are urmatoarele atributii:

stabileste si mentine relatii profesionale de buna colaborare cu echipa,
angajatii subordonati sau clientii, pentru a creste productivitatea muncii si a
profitului;

utilizeaza tehnica de calcul furnizata

organizarea atelierului si planificarea activitatilor angajatilor subordonati pentru
a asigura securitatea si sanatatea lor la locul de munca, evitdnd incendiile,
incidentele si accidentele la locul de munca, precum si bolile profesionale;

asigurarea procedurilor de calitate a lucrarilor efectuate, formularea de
indicatori pentru masurarea eficientei procesului si evaluarea aplicarii
procedurilor de realizare a indicatorilor de proces,

asigurarea protectiei mediului in procesul de lucru;

instruieste personalul subordonat sa-si cunoasca indatoririle de serviciu,
legislatia muncii, legislatia privind securitatea si sanatatea in munca;

sa furnizeze, dupa caz, documentatia tehnicad necesara pentru montarea,
reglarea, verificarea, incercarea, diagnosticarea, intretinerea si repararea
vehiculelor;

coordoneaza instalarea, reglarea, verificarea, intretinerea si repararea
automobilelor si ofera asistenta tehnica acestora;

supravegheaza procesele de lucru, corecteaza executile eronate,
imbunatateste secventele proceselor; - sa formuleze obiective, s coordoneze
Si sa gestioneze resursele materiale si umane pentru dezvoltarea proiectelor
de dimensiuni medii;

aplica procedurile de autoevaluare si evaluare interna pentru eficienta
procesului si gestionarea resurselor umane si materiale alocate;

teste si diagnosticarea masinilor pentru a determina starea lor tehnica;

intocmeste documentele necesare pentru desfasurarea activitatii si pentru
evidenta lucrarilor executate;

efectueaza Inspectia tehnica periodica a vehiculelor rutiere.

Competente profesionale generale:
* Documentatie tehnica de executie
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+ Sisteme de intretinere

Competente dobandite:

* Inspectia tehnica a autovehiculelor

» Utilizarea echipamentelor si echipamentelor de masurare si testare
+ Utilizarea instrumentelor, dispozitivelor si materialelor

* Organizarea atelierului si a locurilor de munca

» Coordonarea intretinerii echipamentului / echipamentului de lucru

* Aplicarea regulilor de protectie a mediului

« In urma aplicérii procedurilor de calitate

* Analiza constructiei, functionarii si starea tehnica a autovehiculelor

* Organizarea activitatilor de intretinere a autovehiculelor

+ Efectuarea activitatii de gestionare a activitatilor de reparatii ale autovehiculelor

4.Categorii de ocupatii accesibile titularului certificatului

Maistru Mecanic Auto

5. Statutul oficial al certificatului

Denumirea si statutul institutiei care
emite certificatul

Ministerul muncii, familiei si protectie
sociale

Denumirea si statutul autoritatilor
nationale/regionale care asigura
acreditarea/recunoasterea
certificatului

Comisia nationala de autorizare

Nivelul certificatului (national sau
international)

Cetificat de nivelul 3 de calificare
(national)

Nivel 3 ISCED5

Nivel 5 EQF5

Grila de notare/ Criterii de absolvire

Note de la 1 la 10 (1 — nota minima);
pentru absolvire: minimum media 5,
minimum nota 6 la proba practica la
examenul de absolvire

Acces la urmatorul nivel de
educatie/formare

Acces la nivelul patru, pe baza diplomei
de bacalaureat

Acorduri internationale

Conventia cu privire la suprimarea
cerintei supralegalizarii actelor oficiale
straine, adoptata la Haga la 5 octombrie
1961
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Directiva 1999/42/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 7 iunie 1999
de instituire a unui mecanism de
recunoastere a calificarilor  pentru
activitafile profesionale reglementate de
directivele privind masuri de liberalizare si
tranzitorii si de suplimentare a sistemului
general de recunoastere a diplomelor

Baza legala

Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionalda a aduliilor,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare si actele subsecvente

Ordinul ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei nr. 701/2003 pentru
desemnarea institutiei care sa recunoasca automat documentele care dovedesc
calificarea dobandita in strainatate, in afara sistemului de invatamant, de cetateni
romani sau cetateni ai statelor membre ale Uniunii Europene si ai statelor apartinand
Spatiului Economic European, cu modificarile si completarile ulterioare

Ordinul nr. 51/2007 ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei pentru aprobarea
Procedurii de atestare a calificarii — pregatire si experienta profesionala — dobéandite n
Romania, in afara sistemului national de ihvataméant, de catre cetatenii romani care
doresc sa desfasoare activitati, in mod independent sau ca salariati, pe teritoriul unui
stat membru al Uniunii Europene.

Decizia de Guvern n°67 din 24 lanuarie 2007 prvind participarea Romaniei la
programele comunitare.

6.Modalitati de obtinere a certificatului recunoscute oficial

Formarea profesionala a fost realizata in sistem autorizat, pe baza standardului de
pregatire profesionala MAISTRU MECANIC AUTO. Pregatirea practica s-a desfasurat
n intreprinderi de profil.

Descrierea educatiei si Procentul din programul Durata
formarii profesionale total (ore/saptamani/luni/ani)
primite (%)
Dobandita in 30% 162

scoala/centru de formare

Dobandita la locul de 70% 378
munca
Durata totala a educatiei/ formarii profesionale care 540
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a condus la dobandirea certificatului

Conditii de admitere
Absolvirea nivelului secundar superior (liceul).

Informatii suplimentare

Mai multe informatji (inclusiv descrierea sistemului national de calificari) sunt
disponibile la: www.cnfpa.ro, www.tvet.ro, www.edu.ro

Centrul national de referinta www.cnfpa.ro, www.tvet.ro

5.3.2 Electrician in instalatii electrice cod COR/NC 7245.2.7

1. Titlul certificatului (RO)

Certificat de calificare profesionala pentru Electrician in instalatii electrice cod
COR/NC 7245.2.7

2. Titlul tradus al certificatului

Electrician in instalatii electrice

3. Profilul aptitudinilor si competentelor

Electricieni in instalatii electrice indeplinesc sarcini tehnice de asamblare, constructie,
exploatare, intretinere si reparatii aparate, instalatii si sisteme de distributie a energiei
electrice; asigura functionarea aparatelor si instalatiilor; realizeaza scheme de
instalare pentru instalatii si circuite electrice; contribuie la estimarea cantitatilor si a
costurilor materialelor si a fortei de munca necesare; asigura controlul tehnic al
instalatiilor; s& mentina sistemele si aparatele electrice pentru functionare conform
specificatiilor si reglementarilor. Acestia intretin si reparara instalatile si
echipamentele electrice.

Electricieni in instalatii electrice isi desfasoara activitatea in domeniul constructiilor;
executa lucrari pentru a-si sustine diferitele piese; monteaza componente (tuburi,
conductori, cabluri, l1ampi, picturi etc.); executd conexiuni electrice, conexiuni Si
conexiuni; executa retele de distributie a energiei electrice pentru cladiri si alte lucrari
de finisare.

Competente dobandite:

1. Lucrul in siguranta cu materiale, echipamente de lucru, instrumente si dispozitive
2. Comunicarea

3. Asigurarea calitatii
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4. Sanatatea si securitatea muncii
5. Lucrul in echipa

energetice

12. Instalatii electrice

6. Montarea si utilizarea instalatiilor de joasa tensiune

7. Montarea si utilizarea masinilor electrice

8. Utilizarea instalatiilor de joasa tensiune

9. Intretinerea masinilor cu aparatur si instalatii electrice de joasa tensiune

10. Utilizarea dispozitivelor electrice de baza in instalatiile electrice si echipamentele

11. Realizarea instalatiilor pentru alimentarea masinilor electrice

13. Exploatarea intretinerii si repararii echipamentelor din centralele electrice
14. Dezvoltarea circuitelor secundare in instalatiile electroenergetice

4. Categorii de ocupatii accesibile titularului certificatului

Electrician in instalatiiile electrice

5. Statutul oficial al certificatului

Denumirea si statutul institutiei care
emite certificatul

Ministerul muncii, familiei si protectie
sociale

Denumirea si statutul autoritatilor
nationale/regionale care asigura
acreditarea/recunoasterea
certificatului

Comisia nationala de autorizare

Nivelul certificatului (national sau
international)

Cetificat de nivelul 3 de calificare
(national)

Nivel 3 ISCED5

Nivel 5 EQF5

Grila de notare/ Criterii de absolvire

Note de la 1 la 10 (1 — nota minima);
pentru absolvire: minimum media 5,
minimum nota 6 la proba practica la
examenul de absolvire

Acces la urmatorul nivel de
educatie/formare

Acces la nivelul patru, pe baza diplomei
de bacalaureat

Acorduri internationale

Conventia cu privire la suprimarea
cerintei supralegalizarii actelor oficiale
straine, adoptatad la Haga la 5 octombrie
1961

Directiva 1999/42/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 7 iunie 1999
de institure a unui mecanism de
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recunoastere a calificarilor  pentru
activitafile profesionale reglementate de
directivele privind masuri de liberalizare si
tranzitorii si de suplimentare a sistemului
general de recunoastere a diplomelor

Baza legala

Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adulfilor,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare si actele subsecvente

Ordinul ministrului  muncii, solidaritatii sociale si familiei nr. 701/2003 pentru
desemnarea institutiei care sa recunoasca automat documentele care dovedesc
calificarea dobandita in strainatate, in afara sistemului de invatamant, de cetateni
romani sau cetateni ai statelor membre ale Uniunii Europene si ai statelor apartinand
Spatiului Economic European, cu modificarile si completarile ulterioare

Ordinul nr. 51/2007 ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei pentru aprobarea
Procedurii de atestare a calificarii — pregatire si experienta profesionala — dobéandite in
Romania, in afara sistemului national de invataméant, de catre cetatenii romani care
doresc sa desfasoare activitati, in mod independent sau ca salariati, pe teritoriul unui
stat membru al Uniunii Europene.

Decizia de Guvern n°67 din 24 lanuarie 2007 prvind participarea Romaniei la
programele comunitare.

6. Modalitati de obtinere a certificatului recunoscute oficial

Formarea profesionala a fost realizata in sistem autorizat, pe baza standardului de
pregatire profesionala ELECTRICIAN IN INSTALATII ELECTRICE. Pregatirea practica
s-a desfasurat in intreprinderi de profil.

Descrierea educatiei si Procentul din programul Durata
formarii profesionale total (ore/saptamani/luni/ani)
primite (%)
Dobéandita in 30% 216

scoala/centru de formare

Dobandita la locul de 70% 504
munca
Durata totala a educatiei/ formarii profesionale care 720

a condus la dobandirea certificatului
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Conditii de admitere
Absolvirea nivelului secundar superior (liceul).

Informatii suplimentare

Mai multe informatii (inclusiv descrierea sistemului national de calificari) sunt
disponibile la:

www.cnfpa.ro, www.tvet.ro, www.edu.ro

Centrul national de referinta www.cnfpa.ro, www.tvet.ro
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Comisia si Agentia Nationald nu sunt responsabile pentru utilizarea informatiilor continute in
acestea.
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